
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
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Исх.№ 77 от 14.07.2025 г.

ОТЧЕТ
об исполнении плана мероприятий по противодействию коррупции 

_________________ Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Дом детского творчества»________________
(указать наименование муниципального образования, расположенного на территории Свердловской области)

____________________________________________________ первое полугодие 2025 года__________________________________________________
_____________________________________________________ (указать отчетный период)___________________________________________________

План мероприятий по противодействию коррупции в Муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования «Дом детского
_________ творчества» на 2025 -  2028 годы утвержден приказом директора № 1/7-осн. от 09.01.2025 г.______________________

(указать реквизиты и наименование правового акта, которым утвержден план мероприятий по противодействию коррупции)

Номер
строки

Номер
пункта
Плана

Наименование мероприятия Плана Установленный срок 
исполнения 

мероприятия Плана

Информация 
о реализации мероприятия 

(проведенная работа)

Оценка результатов 
выполнения 

мероприятия (результат)
1 2 3 4 5 6

Раздел 1. Мероприятия по правовому обеспечению противодействия коррупции
1. 1. Совершенствование нормативно-правовой 

базы образовательной организации, 
обеспечивающей противодействие коррупции

Ежеквартально, до 5 
числа месяца, 
следующего за 

отчетным периодом

Утвержден План мероприятий по 
противодействию коррупции в Муниципальном 
бюджетном учреждении дополнительного 
образования «Дом детского творчества» на 2025 
год. Приказ директора № 1/7-осн. от 09.01.2025 г.
- Приказ «О назначении лиц, ответственных за 
антикоррупционную работ}' в МБУ ДО «Дом 
детского творчества» № 1/6-осн. от 09.01.2025 г.
- Приказ «О внесении изменений в приказ № 52/2 
от 07.07.2022 г. ««О создании комиссии по 
противодействию коррупции» № 4/2-осн. от 
17.01.2025 г.

Разработаны 
нормативно-правовые 
акты, в соответствии с 
антикоррупционным 
законодательством
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2. 4. Антикоррупционный мониторинг локальных 

нормативных актов
Ежеквартально, до 5 

числа месяца, 
следующего за 

отчетным периодом

22.05.2025 г. мониторинг локальных 
нормативных актов:
■ Положение о комиссии по противодействию 
коррупции
■ Кодекс этики и служебного поведения 
работников
■ учреждения
■ Положение о комиссии по предотвращению и 
урегулированию конфликта интересов в 
учреждении

Антикоррупционный 
мониторинг локальных 
нормативных актов не 

выявил нарушений 
антикоррупционного 

законодательства

Раздел 3. Организация мониторинга эффективности противодействия коррупции
3. 1 . Анализ обращений граждан на предмет 

наличия у них информации о фактах 
коррупции со стороны работников 
образовательной организации

Ежеквартально, до 5 
числа месяца, 
следующего за 

отчетным периодом

Проверка посту пающей информации от граждан 
на предмет наличия у них информации о фактах 
коррупции со стороны работников 
образовательной организации.

Фактов коррупции со 
стороны работников 
образовательной 
организации не 
выявлено. Информации 
о фактах коррупции со 
стороны работников 
учреждения не 
поступало и в 
правоохранительные 
органы не передавалось.

4. 2. Проведение анкетирования физических лиц в 
сфере противодействия коррупции со стороны 
работников учреждения

1 раз в полугодие Анкетирование сотрудников учреждения по 
вопросам противодействия коррупции

По результатам 
анкетирования 
выяснилось, что 
сотрудники хорошо 
знают
антикоррупционное 
законодательство и 
локальные акты 
учреждения

Раздел 4. Внедрение антикоррупционных механизмов в систему кадровой работы
5. 1 . Организация представления справок о 

доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах иму щественного характера 
лицами, чьи должности включены в перечни 
должностей, а также их супругом и 
несовершеннолетними детьми

До 30 апреля Представлена справка о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного 

характера лицами, директора, а также супругом и 
несовершеннолетними детьми

В установленные сроки 
представлена справка о 
доходах, расходах, об 

имуществе и 
обязательствах 

имущественного 
характера лицами, 
директора, а также 

супругом и 
несовершеннолетними 

детьми
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6. 2. Организация работы по выявлению случаев 

конфликта интересов и принятие мер по их 
пресечению и профилактике

Еже к вартал ь но, до 5 
числа месяца, 
следующего за 

отчетным периодом

- Сдача ежеквартальной отчетности до 05.04., 
05.07 «Профиль лица, осуществляющего закупку»
- Проведен анализ личных дел работников на 
предмет выявления случаев возможного 
конфликта интересов. В течение 1 полугодия 2025 
года признаки возможного конфликта интересов 
не выявлены.

Ежеквартальная 
отчетность сдана в 

установленные сроки, 
выявлению случаев 

конфликта интересов не 
выявлено

7. 6. Обеспечение эффективного взаимодействия с 
правоохранительными органами и иными 
государственными органами по вопросам 
организации противодействия коррупции

Постоянно Взаимодействия с правоохранительными 
органами и иными государственными органами 

по вопросам противодействия коррупции в 
течение 1 полугодия 2025 года не проводилось.

Исполнение 
антикоррупционного 

законодательства, 
выявление случаев 

нарушения 
антикоррупционного 

законодательства
Раздел 7. Реализация антикоррупционных механизмов в бюджетной сфере

8. 1. Повышение эффективности осуществления 
закупок товаров, работ, услуг для нужд МБУ 
ДО «ДДГ»:
1) обеспечение объективности при 
рассмотрении, сопоставлении и оценке заявок 
на участие в конкурентных способах 
определения поставщиков;
2)соблюдение принципов публичности, 
прозрачности, конкурентности, равных 
условий участников при осуществлении 
закупок;
3) Обеспечение функционирования системы 
контроля начальных максимальных цен 
контракта при осуществлении закупок

Постоянно - Сдача ежеквартальной отчетности до 05.04., 
05.07 «профиль поставщика»;

Соблюдение антикоррупционного 
законодательства в деятельности по проведению 
закупок для нужд учреждения

Ежеквартальная 
отчетность сдана в 

установленные сроки, 
случает нарушения 

антикоррупционного 
законодательства не 

выявлено.
Г осзакупки 

осуществляются 
согласно 

утверждённому плану- 
графику закупок 

товаров, работ, услуг 
для обеспечения нужд 

учреждения на 2025 год. 
За 1 полугодие 2025 
года осуществлены 

закупки в соответствии 
со сведениями 

плана-графика с 
соблюдением ИКЗ, 

наименования закупки, 
объемов 

финансового 
обеспечения.

Раздел 8. Антикоррупционное просвещение граждан
9. 1.. Информирование граждан о нормативном 

правовом обеспечении работы по 
противодействию коррупции и

По мере принятия 
нормативных актов

Ознакомление работников учреждения с 
нормативно -  правовыми актами МБУ ДО «ДДТ» 

по противодействию коррупции и

Сотрудники 
уцчреждения 

ознакомлены с
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ответственности за совершение 
коррупционных правонарушений

ответственности за совершение коррупционных 
правонарушений

нормативно -  
правовыми актами МБУ 

ДО «ДДГ» по 
противодействию 

коррупции и 
ответственности за 

совершение 
коррупционных 
правонарушений 

Сотрудники хорошо 
знают 

антикоррупционное 
законодательство и 

локальные акты 
учреждения

10. 2. Рассмотрение вопросов о недопу щении 
незаконных сборов денежных средств с 
родителей (законных представителей) 
обучающихся

1 раз в полугодие Ознакомление работников учреждения с 
нормативно -  правовыми актами МБУ ДО «ДДТ» 

о недопущении незаконных сборов денежных 
средств с родителей (законных представителей) 

обучающихся

Фактов сборов 
денежных средств с 
родителей (законных 

представителей) 
обучающихся не 
зафиксировано

ВЫВОД: Из 10 мероприятий Плана по противодействию коррупции в Муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования 
«Дом детского творчества» на 2025 год в первом полугодии 2025 года выполнено 10 мероприятий: из них выполнено в полном объеме и в 
установленные сроки - 10 мероприятий.
Выявлены следующие причины и условия, способствующие коррупционным нарушениям: не выявлено
Приняты следующие меры по устранению причин и условий, способствующих коррупционным нарушениям: коррупционных нарушений не 
выявлено.

И.о. директора МБУ ДО «ДДТ» X  Е.С. Левченко

Исполнитель:
Левченко Екатерина Сергеевна 
8(34368)7-13-39


